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POSTE A POURVOIR : CTO 

A PROPOS DE NEXAFRIKA : 

NEXAFRIKA, start up qui se veut avoir un fort impact tant social que sur le développement 

économique des pays émergents. Elle est spécialisée dans le développement des solutions 

d’adressage et de cartographie innovantes à travers l’usage des technologies spatiales et de la 

Blockchain. 

Dans le cadre du lancement de ses activités de commercialisation et de sa nouvelle plateforme de 

cartographie (Géoportail), elle cherche un CTO.  

Profil recherché :  

Ingénieur junior ou jeune chercheur désirant prendre part à une grande aventure entrepreneuriale  

et souhaitant intégrer une startup prometteuse. 

Formation :  

Bac+5, en école d’ingénieur en informatique ou université 

Compétences requises : 

− Connaissances avérées en développement web et/ou mobile avec une expérience en gestion 

de projet informatique. 

− La maîtrise de l’IA orienté analyse d’images /Deep Learning et des connaissances en 

géocodage/technologies SIG (Prodige, Arc GIS, QGIS…) seraient très appréciées. 

Missions :  

− Prise en charge de l’évolution de la plateforme en prenant en compte les besoins exprimés 

par les clients. 

− Suivre et superviser l’intégration des nouvelles fonctionnalités technologiques  et leur 

interopérabilité 

− Réaliser les études de faisabilités, piloter les projets de R&D et suivre les phases de 

déploiement chez les clients  

− Accompagner le CEO et le comité de directions dans la définition des choix stratégiques et 

technologiques. 

− Garantir la viabilité des livrables des différentes versions de la plateforme 

− Gérer les équipes techniques /IT et s’occuper de la veille technologique 

Qualités :  

− Faire preuve de grande curiosité et être visionnaire  

− Être créatif, avoir un esprit d’entrepreneur et un sens de l’organisation 

Salaire : A négocier  
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